UNIAO DAS FREGUESIAS DE BACELO E SENHORA DA SAUDE %

ATA N°7/2014 — Sessdo Ordinaria

04 de fevereivo de 2014

Presidente: Gertrudes da Conceicdo Gomes Pastor
Secretario: Paulo José Cota Monteiro

Presencas Tesoureiro: Maria Margarida Rendeiro Rita Conceigao
Vogal: justificou a falta

Vogal: Ana Cristina Branquinho Alves

Hora de inicio 18 horas

Local da reunio Edificio Senhora da Saude

ORDEM DO DIA
1 — Providéncia cautelar contra o horsrio das 40h, interposta pelo STAL

2 — Acorde Colectivo de Entidade Empregadora Pablica entre a Unido das
Freguesias de Bacelo e Senhora da safde ¢ 0 STAL

3 — Andlise e decisdo das propostas de prestagiio de servicos de Seguranca,
Higiene e Satide no Trabalho

4 — Anilise e decisfio das propostas de fornecimento de produtos de higiene e
limpeza

5 — Imformacdes e outros assuntos

ORDEM DO DIA:
" 1 -PROVIDENCIA CAUTELAR CONTRA O HORARIO DAS 40H, INTERPOSTA PELO STAL

A Sra. Presidente informou do recebimento da Citacdo do Tribunal Administrativo
e Fiscal de Beja, Processo 43/14.7BEBJA, referente a Providéncia Cautelar de
suspensdo de eficicia da deliberacdo da Junta de 05 de novembro de 2013 que
procedeu a alteracio do periodo normal do horério de trabalho para 8 horas diérias
e 40 horas semanais.

Deliberac&o: Foi aprovada, por unanimidade, a suspensdo da deliberagdo de
05 de novembro, retomando o periodo normal do horario de
trabalho de 7h didrias e 35h semanais, dando cumprimento a
Providéncia Cautelar.




1

2 — ACORDO COLECTIVO DE ENTIDADE EMPREGADORA PUBLICA ACEEP - ENTRE A @
UNIAO DAS FRGEUESIAS DE BACELO E SENHORA DA SAUDE E O STAL

A Sra. Presidente apresentou a proposta do STAL do Acordo Colectivo de Entidade
Empregadora Pilblica — ACEEP e relembrou o inicio do processo negocial ja
debatido na reunido da Junta do passado dia 21 de janeiro. O ACEEP agora
proposto é celebrado ao abrigo do disposto no artigo 343°, n® 2, do RCTFP,

Deliberacdo: Foi aprovado, por unanimidade, a assinatura do ACEEP e a
aplicacdo do horario das 09h as 17,30h para os trabaihadores
nos dois edificios da Uniao.

3 — ANALISE E DECISAO DAS PROPOSTAS DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
SEGURANCA, HIGIENE E SAUDE NO TRABALHO

" A Sra. Presidente apresentou as varias propostas recebidas, que foram analisadas,

tendo sido considerada a melhor proposta a apresentada pela empresa Evoralabor,
Lda. Foi ponderada a duragdo do contrato apenas até final do presente ano, pelo
que sera contactada a empresa nesse sentido.

Deliberag8o: Foi aprovado, por unanimidade, que caso a empresa aceite a
proposta de duracdo do contrato, serdo adjudicados 0s servigos
a Evoralabor, Lda.

4 — ANALISE E DECISAO DAS PROPOSTAS DE FORNECIMENTO DE PRODUTOS DE
HIGIENE E LIMPEZA

A Sra. Presidente apresentou as varias propostas recebidas, que foram
analisadas, tendo sido consideradas as melhores as apresentadas pelas empresas
Tecnimaquinas Eborense, Lda e Serpal, Lda. Consideradas as duas empresas, foi
definido adjudicar a cada uma delas os “pacotes” mais favoraveis.

Deliberacdo: Foi aprovado por unanimidade.

5 — INFORMACOES E OUTROS ASSUNTOS

A Sra. Presidente prestou as seguintes informégées:
- Foi recebida uma inscricdo para a Bolsa de Agentes Eleitorais;
- Foi informada a participacdo nas comemoragdes do Aniversario da ARISA;
- Foi dada informacdo sobre a participacdo no Congresso da ANAFRE;
- Foi feito o balanco das reunibes realizadas com as Associagdes da Unido;

- Foram informadas as iniciativas que vio decorrer: a Acgao de Sensibilizagdo



“Prevencio do cancro da mama” e “apanha das laranjas”;

- Foi feito o ponto da situacdo dos Regulamentos, do Logotipo e da Website;

- Foi informado o pagamento de coimas pela alteragio dos registos de
propriedade dos edificios;

- Foi informada a abertura de inscrigdes para o Torneio da Malha Inter-
Freguesias;

- Foi informado o inicio da dinamizag&o e animag8o da bibliotecae do polo de

leitura.

Nao havendo mais assuntos a tratar foi encerrada a reuniac pelo que para constar
se lavrou a presente ata que vai ser assinada por todos os presentes.

Foi encerrada a reunido pelas 20h.




